Université o
des Antilles ¢

Deélibération n° 2022-60

Campagne d’emplois enseignants-chercheurs - 2023

Le Conseil d’Administration de I’Université des Antilles, dans sa séance du 20 octobre 2022, sous la
présidence de Monsieur le Professeur Michel GEOFFROY, Président de I'Université des Antilles,

Vu le livre VII du code de I’Education,
Vu les statuts de 1’Université des Antilles,
Vu les délibérations n® 2022-34 et n® 2022-35 du conseil académique,

A délibéré :

Aprés s’étre assuré du quorum, suite a la présentation et aux débats qui s’en sont suivis, le Président de
I’Université demande aux membres du conseil d’administration de procéder au vote :

Il 5 'agit de la campagne d'emplois des enseignants-chercheurs (PR ¢t MCF) et les demandes de recrutement
des maitres de conférences contractuels.

Résultat du vote :

Membres en exercice : 30 Pour : 23
Membres présents et représentés : 24 Contre : 0
Membres n’ayant pas pris part au vote : 0 Abstention : |

La campagne d’emplois des enseignants-chercheurs pour 2023, conformément aux tableaux joints,
est approuvée a la majorité des membres présents et représentés du Conseil d’Administration.

Pour extrait certifié conforme,
Fait a Pointe-a-Pitre, le 20 octobre 2022

Le Président de I'Université des Antilles

Modalités de recours contre la présente délibération :
En application de I'article R.421-1 du code de justice administrative, le tribunal administratif peut étre saisi par voie de recours formé contre la
présente délibération, et ce, dans les deux mois 4 partir du jour de sa publication et de sa transmission 4 la rectrice, en cas de déliberation 4 caraciére
réglementaire

Le tribunal administratif peut étre saisi par 1" application informatique « Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www. telerecours. fr
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CAMPAGNE EMPLOIS 2023
synthése des demandes maiitres de conférences

prise de fonction 01/09/2023

avis conseil . .
académique avis conseil
Vacant (V) ou avis conseil de lénier du d'administration
N° Composante Corps Avrticle N° Poste Suceptible Vacant CNU intitulé disciplines | avis conseil UFR ole 1% 110/2022 plénier du Fiches de poste
(SV) P 20/10/2022
1 FDE MCF 26-1 0105 \% 02 droit public favorable favorable favorable favorable ok
science de
2 INSPE 972 MCF 26-1 0701 \Y% 70 I'éducation et de la favorable favorable favorable favorable ok
formation
Sciences
3 INSPE971 MCF 26-1 0771 \Y 70 . . favorable favorable favorable favorable ok
de I'éducation
Sciences
4 INSPE971 MCF 26-1 0742 \Y 70 . . favorable favorable favorable favorable ok
de I'éducation
5 IUT 971 MCF 26-1 0400 \% 06 sciences de gestion favorable favorable favorable favorable ok




avis conseil

académique avis conseil
Vacant (V) ou avis conseil de lénier ?ju d'administration
N° Composante Corps Avrticle N° Poste Suceptible Vacant CNU intitulé disciplines [ avis conseil UFR ole 1%/10/2022 plénier du Fiches de poste
(SsV) P 20/10/2022
Langues et
6 LSH MCF 26-1 0048 \% 11 littératures anglaises favorable favorable favorable favorable ok
et anglo-saxonnes
Langues et
7 LSH MCF 26-1 0107 \% 11 littératures anglaises favorable favorable favorable favorable ok
et anglo-saxonnes
8 SEN MCF 26-1 0055 \Y 27 Informatique favorable favorable favorable favorable ok
Biologie
9 SEN MCF 26-1 0176 \% 67 des populations et favorable favorable favorable favorable ok
écologie
10 SJE MCF 26-1 0209 \% 05 sciences économiques favorable favorable favorable favorable ok
Sciences et
11 STAPS MCF 26-1 0268 \% 74 techniques des favorable favorable favorable favorable ok

activités physiques et
sportives




Vacant (V) ou

prise de fonction 01/09/2023

RECRUTEMENT MCF CONTRACTUELS 2023

avis favorable du

N° Composante Corps N° Poste | Suceptible Vacant CNU intitulé disciplines Avis conseil d'UFR avis conseil de pdle ,cqnsell -~
SV académique plénier
&) du 18/10/2022

1 SJIE PR 0248 \Y 1 droit privé favorable favorable favorable

2 FDE MCF 0023 \Y 1 droit privé favorable favorable favorable

3 FDE MCF 0203 \% 1 droit privé favorable favorable favorable




avis conseil

CAMPAGNE EMPLOIS 2023
synthese des demandes professeurs des universités

prise de fonction 01/09/2023

avis conseil
VEE LG A)CT avis conseil avis conseil de a;?:rﬁglzﬂe ‘ acrj)T;Lr:Ls‘rt?ljlon
N Composante Corps Avrticle N° Poste Suceptl(ts)l\e;)Vacant CNU intitulé disciplines composante pole 18/10/2022 20/10/2022 Fiches de poste
1 FDE PR 46-1 0416 \% 02 droit public favorable favorable favorable favorable ok
2 FDE PR 46-1 0207 \% 05 sciences économiques favorable favorable favorable ok
3 FDE PR 46-1 0124 \% 06 Sciences de gestion favorable favorable favorable ok
51
par voie de
4 FDE PR mutation 0247 \% 01 droit privé favorable favorable favorable ok
exclusivement
Langues et
5 LSH PR 46-1 0062 \% 11 littératures anglaises favorable favorable favorable ok
et anglo-saxonnes




avis conseil avis conseil
VAT avis conseil avis conseil de a;?;:rerllgﬂe ‘ a?)?;:}?:jajlon
N Composante Corps Avrticle N° Poste Sucepn(t;l\(;)Vacant CNU intitulé disciplines composante pole 18/10/2022 20/10/2022 Fiches de poste
6 SEN PR 46-1 0367 \Y 27 Informatique favorable favorable favorable ok
Météorologie,
7 SEN PR 46-1 0238 % 37 océanographie favorable favorable favorable ok
physique et physique
de I'environnement
49-3 . .
8 SJE PR o 0632 \% 02 droit public favorable favorable favorable ok
agrégation
28-Milieux denses et
9 STE PR 46-1 0001 \% 28/33 matgrlgux favorable favorable favorable ok
33-Chimie des

matériaux




