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Université ¢
des Antilles ¢

Campagne pour le recrutement de contractuel

Composante : LSH Localisation : Martinique

Nature du poste : Contractuel

N° du poste : PRCE531
Identification du poste

N° de la discipline : Information —Communication
Quotité : 50% - 192 h

Date de la vacance : 1/09/2025
Etat du poste V : vacant Motif de la vacance :

Date d’affectation : 1°" septembre 2025

Profil du poste pour publication dans application VEGA :

Communication et Digital - Ecritures

ARGUMENTAIRE

La personne recrutée interviendra en Sciences de I’éducation et Licence Information-Communication pour les

enseignants suivants :

Des compétences en Ecritures sont attendues pour mettre I’accent des compétences fondamentales des 2

formations, comme 1"Expression Ecrite et Orale ; le Projet Voltaire ; la Méthodologie universitaire ; Le Projet

Personnel et Professionnel ; y compris la Prise de Parole en Public, Eléments indispensables dans le parcours

des étudiants.

Des compétences complémentaires sont également attendues en Médiations, Analyse quantitatives des données

(questionnaires d’image et de notoriété) ; Les tendances des influenceurs avec les marques ; Les pouvoirs et les
enjeux de la publicité ; La data en Infocom ; La ligne éditoriale des réseaux sociaux

> Département d’enseignement : Sciences de I’Education de I'Information et de la Communication
> Lieu d’exercice : Martinique

» Lquipe pédagogique :




» Nom du directeur de département : Max BELAISE — Administrateur provisoire
» Tél du directeur de département : 06 96 32 86 16

» Email du Directeur de département : max.belaise@univ-antilles.fr

Description des activités complémentaires :

» Moyens :

» Moyens matériels : Un bureau et un ordinateur/enseignant
» Moyens humains :

> Autres moyens :

Autres informations :

» Compétences particuliéres requises :

Laboratoire (s) d’accueil : CRILLASH

Personnes 4 contacter : max.belaise@univ-antilles.fr

Date : vendredi 2 mai 2025
Signature du D}l'ecteur ou Doyen :



